COMUNE DI ORISTANO

Comuni de Aristanis

Determinazione del Dirigente
Registro Generale n. 1111 del 22/09/2025

Settore servizi alla persona e cittadinanza
Ufficio home care - Ufficio PUAT - Ufficio di piano

OGGETTO: PLUS DISTRETTO DI ORISTANO. INCLUDIS 2024. PROGETTI DI
INCLUSIONE SOCIO LAVORATIVA DI PERSONE CON DISABILITA. PR
FSE+ 2021-2027. APPROVAZIONE AVVISO PER LA PRESENTAZIONE
DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE A TIROCINI DI INCLUSIONE
SOCIALE E LAVORATIVA A FAVORE DEI DESTINATARI RESIDENTI NEI
COMUNI DELL’AMBITO PLUS DISTRETTO DI ORISTANO - CUP
H39E24000070009.

LA DIRIGENTE

I'art. 107 del T.U.E.L. approvato con D. Lgs n. 267 del 18 agosto 2000 riguardante “Funzioni e
responsabilita della dirigenza”;

I'art. 151 del T.U.E.L. “Principi generali”, come modificato dall’art. 74 del Decreto legislativo n.
118/2011, introdotto dal D.Lgs.vo n. 126/2014;

I'art. 3 c. 1 e 8 della Legge 136/2010 e ss.mm.ii;

lo Statuto comunale;

I'art. 6 della Legge n. 241/1990.

Visto il Decreto del Sindaco n. 22 del 08/07/2024 con il quale & stato conferito I'incarico di direzione del
Settore Servizi alla Persona e alla Cittadinanza alla Dott.ssa Milena Deligia con decorrenza dall’08/07/2024.

Vista la Deliberazione di C.C. n. 26 del 12/12/2024 “Approvazione Documento Unico di Programmazione
(DUP) 2025-2027".

Vista la Deliberazione di C.C. n. 64 del 30/12/2024 “Approvazione Bilancio di previsione esercizio 2025 —
2027”.

Vista la Deliberazione della G.C. n. 5 del 21/01/2025 di “Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2025-
2027” con la quale sono state assegnate ai Dirigenti titolari dei Centri di Responsabilita le dotazioni
economico-finanziarie e di personale.

Richiamati gli allegati 4/1 “Principio contabile applicato alla programmazione di bilancio” e 4/2 Parte |
“Principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria” al Decreto Legislativo 118/2011.



Richiamata la Legge n. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”.

Richiamato il Decreto Legislativo n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”.

Richiamato il Decreto Legislativo n. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli Enti Privati in controllo pubblico”.

Richiamato il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Oristano approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 144 del 08/08/2024.

Visto il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) per il triennio 2025-2027 approvato con
Deliberazione della Giunta Comunale n. 34 del 07/03/2025, con particolare riferimento alla sottosezione 2.3
“Rischi corruttivi e trasparenza”.

Visto il Regolamento sui Controlli interni approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 del
08/02/2022.

Visto il Codice in materia di protezione dei dati personali e le “Linee guida in materia di trattamento di dati
personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e
trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati" emanate dal Garante della privacy il 15
maggio 2014.

Visto il Regolamento (Ue) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati con abrogazione della direttiva 95/46/CE (di seguito solo "GDPR"), che prevede la tutela delle
persone fisiche per quanto concerne il trattamento dei dati personali.

Visto I'art 1, commi 4 e 5, della L. n. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali” che all’art 6, comma 2, lett a) prevede che “ai Comuni spetta, nell'ambito delle
risorse disponibili I'esercizio delle seguenti attivita: programmazione, progettazione, realizzazione del sistema
locale dei servizi sociali a rete, indicazione delle priorita e dei settori diinnovazione attraverso la concertazione
delle risorse umane e finanziarie locali, con il coinvolgimento dei soggetti di cui all'articolo 1, comma 5”.

Vista la L.R. 23/12/2005, n. 23 avente ad oggetto: “Sistema integrato dei servizi alla persona - Abrogazione
della L. 4/1988 (Riordino delle funzioni socio-assistenziali”, in particolare I'art. 15 che prevede forme di
integrazione tra Comuni per la gestione associata degli interventi socio-assistenziali.

Vista la Deliberazione del 26/03/2013 della Conferenza dei Servizi del Distretto Sanitario di Oristano, con le
quali e stato approvato il Piano Locale dei Servizi alla persona (PLUS) e relativo Accordo di programma per il
triennio 2012/2014.

Atteso che con il predetto Accordo di programma il Comune di Oristano & stato confermato quale Ente
Capofila del PLUS Ambito del Distretto di Oristano.

Vista la DGR n. 31/10 del 13.10.2022, “PR FSE+ Sardegna 2021-2027 “Il PR FSE+ Sardegna 2021-2027 al
servizio della dignita”. Presa d’atto definitiva del Programma, istituzione del Comitato di Sorveglianza e
adempimenti successivi all’approvazione” che prende atto del testo definitivo del Programma Regionale FSE+
Sardegna 2021 /2027 “Il PR FSE+ Sardegna 2021-2027 al servizio della dignita”, approvato dalla Commissione
Europea con Decisione Comunitaria C(2022)6166 del 25.8.2022

Preso atto che



- la Regione Autonoma della Sardegna — Assessorato dell’lgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale, con
Determinazione del Direttore del Servizio n. 796-21297 del 01/08/2024 ha approvato I’Avviso pubblico
"INCLUDIS 2024" per la realizzazione di progetti di inclusione socio lavorativa di persone con disabilita. PR
FSE+2021-2027 Priorita 3 Inclusione e lotta alla poverta_ Obiettivo Specifico h) ESO 4.8 _Settore di intervento
153 “Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati”, nonché le
relative Linee Guida per la gestione e la rendicontazione degli interventi e la relativa modaulistica, rivolto ai
26 ambiti PLUS della Regione Sardegna, per un importo complessivo di €. 18.000.000,00 (diciotto milioni/00),
ripartiti proporzionalmente secondo i criteri ivi indicati per ciascun ambito territoriale;

- in base alla predetta ripartizione all’Ambito PLUS del Distretto di Oristano e stata assegnata la somma
complessiva di €. 697.356,03 che sara resa effettivamente disponibile a seguito della presentazione alla RAS
di una proposta progettuale.

Richiamati gli articoli dell’Avviso Pubblico della Regione Autonoma della Sardegna “Progetti di inclusione
socio-lavorativa di persone con disabilita — INCLUDIS 2024":

Art. 4 Principi orizzontali e condizioni abilitanti;

Art. 6 Destinatari;

Art. 12 Caratteristiche delle proposte progettuali;

Art.14 Azioni di comunicazione obbligatorie;

Art. 21 Obblighi di visibilita trasparenza e comunicazione;

Art. 25 Punto di contatto qualificato per il PR FSE+ Sardegna 2021-2027 istituito presso I’Autorita di Gestione
PR FSE+ Sardegna 2021-2027 per il rispetto della Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea,
attraverso il quale I’AdG assicurera il rispetto della Carta durante I'attuazione dei programmi, anche nella
fase di definizione dei criteri di selezione adottati dal Comitato di Sorveglianza, garantendo in tal modo che
eventuali azioni contrarie alla Carta non siano finanziate nell'ambito dei Programmi.

Visto I’art. 50 del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
cui si dettagliano le responsabilita in tema di visibilita e comunicazione per gli interventi che ricevono un
sostegno dai Fondi, assicurando gli obblighi di visibilita trasparenza e comunicazione;

Considerato che il predetto Avviso pubblico INCLUDIS 2024 prevede che i destinatari degli interventi siano
persone non occupate che ricadano in una delle seguenti condizioni:

a) con disturbo mentale o dello spettro autistico in carico ai Dipartimenti di Salute Mentale e
Dipendenze-Centri di Salute Mentale ovvero della UONPIA (U.O. Neuropsichiatria infantile e
dell'adolescenza);

b) con disabilita mentale/intellettiva e/o psichica in carico ai servizi sociali o socio-sanitari;

c) con disabilita riconosciute ai sensi dell’art. 3 della L.104/92 ss.mm.ii.

Per i destinatari di cui alla lettera c) con disabilita riconosciute ai sensi dell’art. 3 della L.104/92 ss.mm.ii.,
qualora non siano individuati dai servizi che ne detengono la presa in carico, si sottolinea la necessita, per il
rispetto del principio di trasparenza e pari opportunita, che gli stessi vengano selezionati mediante avviso
pubblico.

Viste le “Linee guida per la gestione e la rendicontazione dei progetti” allegate al suddetto Avviso pubblico
"INCLUDIS 2024" per la realizzazione di progetti di inclusione socio lavorativa di persone con disabilita.

Richiamate |le Determinazioni del Dirigente Settore Servizi alla Persona e alla Cittadinanza:

-n.1992 del 06/11/2024 con la quale & stato pubblicato I’Avviso per la manifestazione d’interesse finalizzate
alla composizione di un partenariato per la co —progettazione rivolto agli enti pubblici e/o organizzati del
terzo settore (partner);

-n. 63 del 27/01/2025 con la quale & stato prorogato il termine per la manifestazione d’interesse finalizzate
alla composizione di un partenariato per la co —progettazione rivolto agli enti pubblici e/o organizzati del
terzo settore (partner), con data di scadenza al giorno 12/02/2025 ore 13.00;

- n. 1592 del 30/12/2024 con la quale & stata nominata la Commissione per la valutazione dei requisiti
soggettivi dei partner e della proposta progettuale;



-n. 158 del 20/02/2025 con la quale sono risultate ammissibili le proposte progettuali di “Cooperativa sociale
CTR Onlus” e “Cooperativa sociale Comunita IL SEME Onlus”, le quali hanno riportato il punteggio minimo
previsto per 'ammissione al partenariato.

Vista la nota della RAS ns. Prot. 42292 del 19/06/2025 - Assessorato dell’lgiene e Sanita e dell’ Assistenza
Sociale, con la quale veniva comunicata I'approvazione della proposta progettuale, per I'importo complessivo
di €794.728,72.

Visto I’Atto costitutivo di ATS Rep. n. 584 del 29/07/2025 tra il Comune di Oristano, ente capofila del PLUS
ambito di Oristano, la Cooperativa Sociale CTR Onlus e la Cooperativa sociale “Comunita il Seme Onlus”, col
quale il Comune di Oristano € nominato ente capofila delllATS costituita per la gestione del progetto
INCLUDIS 2024.

Vista la Determinazione RAS n. 953-24205 del 07/08/2025 con la quale é stato approvato lo schema di
convezione che disciplina i rapporti tra la Regione Sardegna e |'Ente gestore dell’Ambito PLUS, in qualita di
Ente Capofila della Associazione temporanea di scopo beneficiaria del finanziamento di cui all’avviso
INCLUDIS 2024 per la realizzazione di progetti di inclusione socio-lavorativa delle persone con disabilita.

Ritenuto dover approvare I'Awviso per la presentazione delle domande di partecipazione a tirocini di
inclusione sociale e lavorativa a favore dei destinatari residenti nei comuni dell’Ambito Plus Distretto di
Oristano, stabilendo che le domande di partecipazione dovranno pervenire al Plus Ambito di Oristano entro
e non oltre le ore 13.00 del giorno 24 ottobre 2025 tramite PEC all’indirizzo
istituzionale@pec.comune.oristano.it, via mail a protocollo@comune.oristano.it o mediante consegna a
mano all’Ufficio protocollo del Comune di Oristano.

Determina

1. Di approvare la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di approvare I'Avviso per la presentazione delle domande di partecipazione a tirocini di inclusione sociale
e lavorativa a favore dei destinatari residenti nei comuni dell’Ambito Plus Distretto di Oristano, stabilendo
che le domande di partecipazione dovranno pervenire al Plus Ambito di Oristano entro e non oltre le ore
13.00 del giorno 24 ottobre 2025 tramite PEC all’indirizzo istituzionale@pec.comune.oristano.it, via mail a
protocollo@comune.oristano.it o mediante consegna a mano all’Ufficio protocollo del Comune di Oristano;

3. Di dare atto che il presente provvedimento e rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente di cui al
D.Lgs. n. 33/2013;

4. Di procedere alla pubblicazione della presente Determinazione, unitamente agli allegati, sul sito
istituzionale del Comune di Oristano nell’Albo Pretorio nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente”
www.comune.oristano.it, sul sito internet dellAmbito PLUS Distretto di Oristano al link
https://plus.comune.oristano.it e sul sito della Regione Sardegna nella Sezione Atti, Bandi e Archivi - Atti
soggetti esterni;

5. Di trasmettere |’Avviso pubblico e la modulistica approvata con il presente atto ai Comuni appartenenti al
PLUS Ambito di Oristano per opportuna conoscenza e con richiesta di divulgazione e pubblicazione nei propri
canali web;

6. Di attestare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’art. 147-bis,
comma 1, del D.lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,
legittimita dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole reso unitamente alla sottoscrizione del
presente provvedimento;

7. Direndere noto che, ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 241/1990, il responsabile dell’istruttoria & la Dott.ssa
Maria Fara, Coordinatrice e Responsabile dell’Ufficio Plus ambito di Oristano;



8. Di dichiarare di non trovarsi, con riferimento alla presente determinazione e al procedimento correlato,
in condizione di conflitto di interessi anche potenziale ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e dell’art. 6
comma 2 del D.P.R. 62/2013;

9. Di dare atto che la presente Determinazione & senza impegno di spesa e non necessita di visto di regolarita
contabile.

L'ISTRUTTORE: MARIA CLAUDIA COCO

La Dirigente
Deligia Milena / InfoCamere S.C.p.A.

(atto sottoscritto digitalmente)



