COMUNE DI ORISTANO

Comuni de Aristanis

Determinazione del Dirigente
Registro Generale n. 984 del 20/08/2025

Settore servizi alla persona e cittadinanza
Ufficio home care - Ufficio PUAT - Ufficio di piano

OGGETTO: PLUS DI ORISTANO - APPROVAZIONE AVVISO ESPLORATIVO PER
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO, Al
SENSI DELL’ART. 50, CO. 1 LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023, DEL
SERVIZIO DI ATTIVAZIONE DELL'EQUIPE MULTIDISCIPLINARE REIS -
REDDITO DI INCLUSIONE SOCIALE DI CUI ALLA L.R. N. 18/2016
"AGIUDU TORRAU" - PER | 24 COMUNI DELL'AMBITO TERRITORIALE
PLUS DI ORISTANO PER N. 12 MESI.

LA DIRIGENTE DI SETTORE
Visti:

- l'art. 107 del T.U.E.L. approvato con D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 riguardante “Funzioni
e responsabilita della dirigenza”;

- Il'art. 151 del T.U.E.L. “Principi generali”, come modificato dall’art. 74 del D.Lgs. n.118/2011,
introdotto dal D.Lgs. n. 126/2014;

- lo Statuto comunale;
- il D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.

Visto il Decreto del Sindaco n. n. 22 del 08/07/2024 con il quale é stato conferito I'incarico di
direzione del Settore Servizi alla Persona e alla Cittadinanza alla Dott.ssa Milena Deligia con
decorrenza dall’08/07/2024.

Viste le Deliberazioni di Consiglio Comunale n. 26 del 12/12/2024 “Approvazione Documento Unico
di Programmazione (DUP) 2025-2027” e n. 64 del 30/12/2024 “Approvazione Bilancio di Previsione
2025-2027".

Vista la Deliberazione della Giunta comunale n. 5 del 21/01/2025 di “Approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione 2025-2027” con la quale sono state assegnate ai Dirigenti titolari dei Centri di
Responsabilita le dotazioni economico-finanziarie e di personale.

Richiamati gli allegati 4/1 “Principio contabile applicato alla programmazione di bilancio” e 4/2
Parte 1 “Principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria” al D.Lgs. 118/2011.



Richiamata la legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione”.

Richiamato il D.Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni.

Richiamato il D.Lgs. n. 39/2013 ”Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli Enti Privati in controllo pubblico”.

Visto il Regolamento sui Controlli Interni approvato con Deliberazione del C.C. n. 8 del 08.02.2022.

Visto il Regolamento sugli “Obblighi di astensione dei dipendenti comunali”, approvato con Delibera
G.C. 38 del 15.03.2021.

Richiamato il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Oristano approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 144 del 08/08/2024.

Visto il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) per il triennio 2025-2027 approvato con
Deliberazione della Giunta Comunale n. 34 del 07/03/2025, con particolare riferimento alla
sottosezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza”.

Visto il Regolamento UE 679/2016 e il Codice in materia di protezione dei dati personali e le “Linee
guida in materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi,
effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati"
emanate dal Garante della privacy il 15 maggio 2014.

Vista la Legge 08.11.2000 n. 328 intitolata “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato
di interventi e servizi sociali”.

Richiamata la L.R. n° 23 del 23 Dicembre 2005 che disciplina il sistema integrato dei servizi alla
persona e che prevede, quale strumento di programmazione, il PLUS (Piano locale Unitario dei
Servizi alla Persona), che si realizza nell’ambito del Distretto Sanitario.

Vista la Deliberazione del 26.03.2013 della Conferenza dei Servizi del Distretto Sanitario di Oristano,
con le quali e stato approvato il Piano Locale dei Servizi alla persona (PLUS) e relativo Accordo di
programma per il triennio 2012/2014, con il quale il Comune di Oristano é stato confermato quale
Ente Capofila del PLUS Ambito del Distretto di Oristano.

Premesso che:

* con Legge Regionale n. 18 del 02/08/2016 la Regione Autonoma della Sardegna ha
introdotto il REIS, acronimo di Reddito di Inclusione Sociale che consiste nell'erogazione di
un sostegno economico e di percorsi di inclusione sociale rivolti a famiglie che si trovano in
situazioni di disagio legate alla poverta, con |'obiettivo di favorire il loro reinserimento
sociale e lavorativo;

* con Determina RAS n. 2005 Prot. Uscita n. 31585 del 29/11/2023, la Regione Autonoma della
Sardegna ha provveduto ad impegnare €369.915,48 in favore degli Ambiti PLUS per per
I'attivazione e il funzionamento delle equipe multidisciplinari di cui all'articolo 9 della legge
regionale n. 18 del 2016 e per le attivita di raccordo delle istituzioni preposte alla governance
degli interventi di contrasto alla poverta ed all'inclusione sociale. Il contributo spettante
all'Ambito PLUS di Oristano & stato pari ad € 15.802,12;

* con DGR n. 4/39 del 15/02/2024 sono state approvate, in via definitiva, il provvedimento di



cui alla deliberazione n. 46/36 del 22 dicembre 2023, recante “Linee guida per il triennio
2024-2026 concernenti le modalita di attuazione del "Reddito di inclusione sociale” di cui
alla L.R. n. 18/2016 e altre misure per interventi di contrasto alla poverta”;

* con Determina RAS Prot. Uscita n. 30075 del 11/11/2024, la Regione Autonoma della
Sardegna ha provveduto all'assegnazione di risorse complessive di € 2.760.527,52 in favore
degli Ambiti PLUS per I'attivazione e il funzionamento delle equipe multidisciplinari per la
presa in carico dei beneficiari della misura regionale REIS e nell'accompagnamento e
monitoraggio dei progetti individualizzati. Il contributo spettante all'Ambito PLUS di Oristano
e stato pariad € 117.869,30;

* con DGR n. 16/7 del 26/03/2025 sono state modificate alle linee guida per il triennio 2024-
2026, concernenti le modalita di attuazione del “Reddito di inclusione sociale — Fondo
regionale per il Reddito di inclusione sociale — Agiudu torrau” e le Misure per la Parte
Seconda.

Considerato che si rileva la necessita di dare seguito all'esecuzione dell'intervento in oggetto e
provvedere alla predisposizione di tutti gli atti tecnici ed amministrativi per la conclusione positiva
della procedura di cui all'oggetto.

Visto I'art dell’art.50 c.1 lettera b) del D.Lgs. 36/2023 che individua “I’affidamento diretto dei servizi
e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo
inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piti operatori economici, assicurando che
siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle
prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante”.

Ritenuto, tuttavia, opportuno fare ricorso alla consultazione di piu operatori economici
preventivamente all’affidamento diretto, attraverso la pubblicazione di un Avviso esplorativo per
manifestazioni di interesse per I'affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, co. 1 Lett. B) del D.Lgs.
36/2023, del servizio di attivazione dell'equipe multidisciplinare REIS - Reddito di Inclusione Sociale
di cui alla L.R. n. 18/2016 "Agiudu torrau" - per i 24 Comuni dell'Ambito Territoriale PLUS di Oristano
per n. 12 mesi, finalizzato all'acquisizione di candidature per ['attivazione di un'equipe
multidisciplinare in Ambito PLUS, secondo quanto previsto dall'attuazione del REIS (Reddito di
Inclusione Sociale "Agiudu torrau", misura regionale di contrasto alla poverta per il triennio 2024 —
2026 Parte prima e Parte seconda).

Dato atto che la pubblicazione del presente avviso non vincola in alcun modo il Comune di Oristano
quale Ente capofila del PLUS di Oristano che si riserva, comunque, di sospendere, modificare o
annullare il presente avviso esplorativo e di non dar seguito al successivo procedimento di
affidamento diretto, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa nonché di
procedere all’affidamento del servizio anche in presenza di un’unica offerta valida.

Preso atto della situazione in cui versano il responsabile del procedimento e il Dirigente competente
che non configura situazioni nemmeno potenziali di conflitto di interesse.

Vista la seguente documentazione allegata alla presente determinazione per formarne parte
integrante e sostanziale:

— Avwviso esplorativo per manifestazioni di interesse;

— Allegato A Istanza di partecipazione.



DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa
Di approvare:
- I'Awviso esplorativo per manifestazioni di interesse;

- I'Allegato A Istanza di partecipazione.

Di dare atto che:

- il presente Avviso non costituisce proposta contrattuale, non vincola il Comune di Oristano quale
Ente capofila del PLUS di Oristano e non comporta diritti di prelazione o preferenza né impegni
o vincoli di qualsiasi natura per ’Amministrazione procedente, che comunque si riserva la potesta
di annullarlo, sospenderlo, modificarlo in tutto o in parte, nonché di procedere con l'invio della
lettera di invito alla presentazione dell’offerta anche in presenza di un’unica manifestazione
d’interesse pervenuta;

- con successivo provvedimento del Dirigente competente saranno approvati gli atti di gara, I'elenco
degli operatori da invitare e la relativa spesa.

Di dare atto dell’assenza di conflitto di interessi in capo alla Dirigente e al Responsabile del
procedimento ai sensi dell’art. 6/bis della Legge n.241/1990 come introdotto dalla Legge 190/2012.

Di dare atto che si provvedera a tutti gli adempimenti in merito alla trasparenza amministrativa
previsti dal D.Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii.

Di dare atto che la presente determinazione non necessita del visto di regolarita contabile in quanto
non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio
dell'ente.

L'ISTRUTTORE: ANGIONI LAURA

La Dirigente
Deligia Milena / InfoCamere S.C.p.A.

(atto sottoscritto digitalmente)
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